1. HELBURU ESTRATEGIKOAK

a) HOBEKUNTZA PLANA
	XEDEAK
	PROZESUAK
	ARDURADU

NA
	N0N
	INDIKADOREA
	HELBU

RUA

	1. Urteko Lan Plana orokorra adostua izatea
	· Hurrengo kurtsorako zentroko meta estrategiko zehatzak finkatzea
	Zuzendaria
	KPB
	Departamentuen onespenaren ehunekoa
	> 95

	2. Genero Berdintasuna bultzatzea 
	· Formakuntzarekin jarraitzea

· Planaren zirriborroa aurkeztea
	Orientatzailea
	KPB
	
	Egitea

	3. Irakur-ulermena hobetzea 
	· DBH osoan arlo gehienetan azken bi urteetan sortutako materialak lantzea.
	Ikasketa Burua
	KPB
	Landu diren jardueren kopurua
	>16

	4. Barnearaudia berritzea
	· Atera den Dekretu berria ikertu eta geure arautegia egokitzea.
	Zuzendaria
	KPB
	Plan berria eraikitzea
	egitea

	5. Ikasleak ondo informatua izatea
	· Pendienteak gainditzeko prozedurak ikasleei helaraztea.                              
	M.Burua
	 MIN
	Departamentuen erabileraren %-koa
	>95

	
	· Ikasleei ikasgai bakoitzeko edukiak, eta ebaluazio iripideak adostutako fitxan ematea
	M.Burua
	 MIN
	Departamentuen erabileraren %-koa
	>95

	6. Irakasleen formakuntzan zentroaren beharrak aintzat hartzea
	· Formakuntzaren ahaleginak  TIC-etan  jartzea.
	Formakuntz Ard.
	MIN
	Arlo horretan egindako formakuntzaren %-koa
	>30

	7. Elkarbizitza hobetzea
	· Bitartekaritza taldea sortzea

· Dagoen prozedura erabiltzea
	Ikasketaburua
	ZUZ
	Zuzendaritzaren balorazioa
	>6

	8. Ikasketa Bidaia antolatzea
	· Marrazketa eta Euskera departamentuek eraiki duten Grezia bisitatzeko plana martxan jartzea 
	Zuzendariordea
	ZUZ
	Iraksleen balorazioa
	 >7

	9. Arbela digitalaren erabilera bultzatzea
	· Irakasleentzat formakuntza saioak antolatzea.
	Formak. Arduraduna
	ZUZ
	Irakasle partehartzaile kopurua
	>3

	10. TICen erabilera bultzatzea 
	· Kañoia erabiltzea
	Zuzendaria
	ZUZ
	Eman diren saio kopurua
	>500

	
	· Gela multimedia erabiltzea
	
	
	Eman diren saio kopurua
	>800


